E' donna 11 manager della
sostenibilita

E’ donna il manager della sostenibilita, ha un elevato livello
di formazione, di stampo piu economico e guadagna tra i 70
mila e gli 80 mila euro l'anno. A fare un punto della
situazione della professione e il Csr manager network,
l’'associazione che riunisce i responsabili delle politiche di
sostenibilita o Csr (Corporate social responsibility), in
collaborazione con Altis (Alta Scuola Impresa e Societa
dell’Universita Cattolica di Milano) e Isvi (Istituto per i
valori d’impresa). L’'indagine dunque rileva una prevalenza di
donne tra i professionisti della Csr: su 116 gli iscritti 63
sono donne, piu del 54%.

E’ donna anche la maggior parte dei collaboratori della Csr
(62,5%) e il 34,4% ha un’eta compresa trai 31 e 40 anni. Si
tratta di professionisti che mostrano un curriculum studi


https://creatoridifuturo.it/csr/aziende-e-buone-prassi/e-donna-il-manager-della-sostenibilita/
https://creatoridifuturo.it/csr/aziende-e-buone-prassi/e-donna-il-manager-della-sostenibilita/

molto elevato, con la maggior parte che ha conseguito una
laurea specialistica (54,1%) o un master (29,7%). Dal punto di
vista retributivo, la gestione degli aspetti sociali e
ambientali all’interno di un’azienda e in linea con i ruoli
manageriali delle piu tradizionali funzioni aziendali: le
retribuzioni annuali lorde e variabili dei professionisti
della Csr paiono allineate.

I responsabili della sostenibilita raggiungono nel 45,9% dei
casi il livello di dirigente e hanno retribuzioni annuali
lorde che si attestano attorno ai 79mila euro, anche se in una
quota significativa sono superiori ai 120mila euro (22,6%).
beneficiano inoltre di una quota di retribuzione variabile
legata agli obiettivi pari al 15,7%. Le responsabilita
attribuite ai Csr manager portano alla gestione di un budget
medio annuale di 192.720 euro e il coordinamento di un’unita
organizzativa in media composta da 3,9 persone.



